VEDTAGTER
FOR
DEN PRIVATE DAGINSTITUTION

Sct. Knuds Bornehave

I. DAGINSTITUTIONENS NAVN, ADRESSE, HJEMSTED OG STATUS

§1.

Stk. 1. Den private institutions navn er Sct. Knuds Bernehave. Institutionen er oprettet af
Sct. Knuds Skole i henhold til §36a i lov om friskoler og private grundskoler m.v.

Stk. 2. Daginstitutionens hjemsted er Fredericia Kommune. Dagsinstitutionen driver
virksomhed fra adressen Sjellandsgade 50, DK-7000 Fredericia.

Stk. 3. Sct. Knuds Skoles Barnehave er en privat daginstitution, der i sit virke fungere under
Sct. Knuds Skoles CVR-nr.: 69091814,

I1I. DAGINSTITUTIONENS FORMAL

§ 2.

Stk. 1. Det er institutionens formal at virke som daginstitution for bern, der er fyldt 3 &r, og
indtil de begynder i barnehaveklasse.

Stk. 2. Til varetagelse af forseldrenes indflydelse jf. Dagtilbudsloven § 14, stk. 3, nedsattes en
forzeldrebestyrelse jf. tilleeg til denne vedteegt.

Stk. 3. Institutionens malseetning er ud fra et kristen livs- og menneskesyn, gennem et
padagogisk og socialt arbejde at medvirke til at give hvert barn de bedste udviklings-
betingelser for dets personlighed. Denne mélsatning danner grundlag for det psedagogiske
arbejde i dagligdagen.

Stk. 4. Bernehaven tilbyder et kristent milje, hvor feellesskab, nsestekarlighed, respekt for
det enkelte menneske og omsorgen for naturen er baerende veerdier.

ITI. DAGINSTITUTIONENS BESTYRELSE OG LEDER

§ 3.

Stk. 1. Den private institutions ledelse bestar af en bestyrelse, der varetager den overordnede
ledelse og skolelederen, der under ansvar overfor bestyrelsen varetager den padagogiske og
administrative ledelse og drift af institutionen. Den daglige ledelse varetages af en afdelings-
leder.



Stk. 2. Bestyrelsen fastsaetter den daglige 4bningstid inden for en ugentlig abningstid, der
som minimum svarer til beregningsgrundlaget for sterrelse af det kommunale tilskud.

Stk. 3. Institutionsbestyrelsen bestar af fem medlemmer, der for to ar ad gangen
udpeges/velges saledes:

a. Et medlem udpeges af den katolske biskop i Danmark

b. To medlemmer udpeges af den katolske menighed i Fredericia

c. To medlemmer vaelges af og blandt forseldrene til elever pa skolen (foraldrekredsen)

Herudover deltager i bestyrelsens moder, uden stemmeret, folgende:

d. Skolens leder
e. Institutionens afdelingsleder

f. En medarbejderreprssentant fra institutionen

Stk. 4. Det ene under § 3 stk. 3a og § 3 stk. 3b udpegede bestyrelsesmedlemmer samt det ene
under § 3 stk. 3¢ valgte medlem afgar i ulige arstal pr. den 1. august. Forzldrekredsen vaelger
hvert ar - for et ar ad gangen - et fast antal suppleanter for de under § 3 stk. 3c nsevnte
medlemmer. Suppleanterne optages automatisk i bestyrelsen, hvis en eller begge medlemmer
naevnt under § 3 stk. 3c treeder ud af bestyrelsen. Genvalg kan finde sted.

Stk. 5. Bestyrelsen kan fastsatte naermere retningslinjer for afholdelse af foreeldremeder,
valg, valgprocedure m.v.

Stk. 6. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand og en nastformand
Stk. 7. Bestyrelsen afholder mindst 4 meder arligt.
Stk. 8. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er tilstede.

Stk. 9. Bestyrelsesmeder indkaldes af formanden. I tilfzelde af formandens varige forfald, eller
hvis formanden ikke - trods henstilling fra mindst to medlemmer - indkalder til mede, kan to
medlemmer indkalde til mede.

Stk. 10. Bestyrelsens afgerelser traeffes, medmindre andet er bestemt i vedtagten eller 1
forretningsordenen, ved almindelig flertalsheslutning.

Stk. 11. Beslutninger om felgende kraever 4/5 flertal:

Indgéelse og ophaevelse af aftaler, som bergrer institutionens kapital eller formue
b. Ejendomsforhold

c. Ansattelse og afskedigelse af afdelingsleder og medarbejdere. Anssettelse af
medarbejder kan evt. uddelegeres

d. Vedtegtsendringer

e. Nedlaeggelse af institutionen



Stk. 12. Over bestyrelsens forhandlinger og trufne beslutninger udarbejdes der et skriftligt
referat, der tilstilles samtlige bestyrelsesmedlemmer senest 14 dage efter medet, og
godkendes pa det efterfolgende made.

Stk. 13. Bestyrelsen fastsstter herudover selv sin forretningsorden, der skal forefindes
skriftlig.

Stk. 14. Bestyrelsesarbejdet er i jf. forvaltningsloven og straffeloven underlagt en almindelig
tavshedspligt, der fortseetter bestyrelsesmedlemmet er udtradt af bestyrelsen.

Stk. 15. Bestyrelsen er forpligtet til skriftligt at orientere bestyrelsesmedlemmer om denne
tavshedspligt og modtage kvittering for bestyrelsesmedlemmets modtagelse af denne
orientering.

Stk. 16. Det pahviler bestyrelsen at serge for, at nyvalgte bestyrelsesmedlemmer og
suppleanter umiddelbart efter deres valg til bestyrelsen er gjort bekendt med nservaerende
vedtegt. Kommunens vilkar for godkendelse af privatinstitutionen samt bestyrelsens
eventuelle skriftlige forretningsorden og evrige i institutionens gaeldende retningslinjer.

IV. VIRKSOMHEDSPLAN M.V.

§ 4.

Stk. 1. Der udarbejdes hvert ar en virksomhedsplan for institutionen. Udarbejdelsen sker i
samarbejde mellem forseldrebestyrelsen, institutionsbestyrelsen, den daglige ledelse og
institutionens personale, p4 den made at afdelingslederen er ansvarlig for udarbejdelse af et
forslag, som hhv. Forseldrebestyrelsen og institutionsbestyrelsen godkender. Planens formal
er, at den skal virke som arbejds- og styringsredskab for bestyrelse og personale, og desuden
overfor forseldrene, kommunen og evrige samarbejdspartnere veaere orienterende og oplysende
om institutionens virksomhed.

V. REGNSKAB M.V.

§ 5.
Stk. 1. Regnskabséaret folger kalenderaret.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der hvert ar udarbejdes et retvisende &rsregnskab i
overensstemmelse med geeldende regler.

Stk. 3. Bestyrelsen fastsaetter storrelsen pa foraeldrebetalingen.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for, at arsregnskabet underkastes betryggende revision i
overensstemmelse med galdende regler.



VI. DAGINSTITUTIONENS DRIFT

§ 6.
Stk. 1. Bestyrelsen paser, at den private institutions administrative og ekonomiske
anliggender varetages under hensyntagen til institutionens formal og de regler, der til enhver
tid geelder for institutionens ledelse og drift.
Stk. 2. Bestyrelsen har ret til at undersosge alle forhold der vedrerer institutionen og til at
forlange oplysninger af skolens leder, afdelingslederen og personalet. Bestyrelsen og dens

enkelte medlemmer kan nir som helst afleegge besog pa institutionen.

Stk. 3. Indgaelse og ophaevelse af aftaler, der raekker ud over institutionens daglige ledelse og
drift, kreever bestyrelsens tilslutning.

Stk. 4. Indgaelse og ophsevelse af aftaler, som bererer institutionens kapital, kraever
tilslutning fra samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 5. Bestyrelses kan fastlaeegge de nsermere regler for den private institutions ledelse og
drift.

Stk. 6. Institutionens drift gennemferes ved offentlige tilskud og forseldrebetaling samt
eventuelle bidrag fra andre.

Stk. 7. Bestyrelsen skal forvalte midlerne til sterst mulig gavn for bernehaven og skal tage
skyldige ekonomiske hensyn.

Stk. 8. Et evt. overskud ved institutionens drift overfores til kommende ar.

VII. ANSAETTELSER OG AFSKEDIGELSER

§7.
Stk. 1. Bestyrelsen ansatter og afskediger personale indenfor de rammer, der er fastsat i det
godkendte budget. Ansettelse af afdelingsleder sker dog endvidere under forbehold af
kommunens godkendelse.

Stk. 2. Bestyrelsen kan - efter neermere konkret aftale herom - delegere ansattelses-
kompetence til skolens leder.

VIII. OPTAGELSE I DAGINSTITUTIONEN

§ 8.

Stk. 1. Optagelse i institutionen sker i henhold til anciennitet pa ventelisten, dog under
respekt af hensyntagen til at seskende skal have fortrinsret.

Stk. 2. Opsigelse eller udmeldelse af institutionen skal ske med 2 maneders varsel til den 1.1
en maned. Udmeldelse skal ske skriftligt till institutionens leder.



IX. NEDLAGGELSE AF DAGINSTITUTIONEN M.V.

§9.
Stk. 1. Beslutning om bernehavens nedlaeggelse treeffes af institutionsbestyrelsen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal inden informeres om den forestiende nedlaeggelse med 3
maneders varsel.

Stk. 3. Aktiver anskaffet ved kommunale driftstilskud, herunder eventuelle kommunale
investeringer, tilfalder kommunen.

X. ANDRING AF DAGINSTITUTIONENS VEDTAGT

§ 10.
Stk. 1. Andringer af disse vedtaegter kraever tilslutning fra bestyrelsen med 4/5 flertal.

Stk. 2. Vedtagten kraever desuden godkendelse af Fredericia Kommune.
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Fredericia den 02.01.12

eget af den katolske menighed Valgt af foraeldrekredsen
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Valgt af foy=eld dsen Udpeget af den katolske menighed
Niels Juhl Bentzen Eszter Knoll Andersen
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DK-7000 Fredericia DK-7000 Fredericia
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Agnefte Westh
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